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TEME RADIONICE

Predstavljanje osnova LEADER pristupa

Prezentacija Lokalnih akcionih grupa u Srbiji —
kratak razvojni put i trenutno stanje

Predstavljanje ,,Preporuka Istocnoj Srbiji u
Uspostavljanju iizgradnji Lokalnih Akcionih
Grupa u Odnosu na EU Integracije”

Nacrt Pravilnika za Leader: u izradi



LEADER — 27 godina uspesne
metodologije za ruralni razvoj

Postizanje
strateskih
cilieva jedne
ili veceg
broja osa

Bolje
upravljanje
na lokalnom

nivou

Razvoj iznutra
(lokalni
resursi za rast
i nova radna
mesta)
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LEADER evolution 2007-2013

2,402 ixc:

Mainstreamed 2014-2020

LEADER+ 2,530 wes

2000-2006

- 1, 1 5 3 LAGS Expected to reach

1994-1999 162 million

inhabitants
9 O 6 LAGs

1991-1993

2 1 7 LAGs Total public budget:

Total public budget:

Total public budget: Total public budget:

Total public budget: 5.4 BILLION € 5.1 BILLION €
1.2 BILLION €




LEADER features

Bottom-up

Area based

Local partnership (Local Action Group)
Multi-sectoral integrated strategies

Networking

Innovation

Cooperation (inter-territorial and transnational)




Uloga i funkcionisanje LAG

Sta je LAG?

Zainteresovane strane: Ministarstvo
odgovorno za ruralni razvoj, koje se naziva
,uUpravljacko telo“, Agencija za placanje i
lokalne akcione grupe

Zadaci lokalnih akcionih grupa
LAG Teritorija



LAG STRUKTURA

LAG treba sadrzavati najmanje sledece strukturne
komponente:

e Skupstinu clanova,

* LAG menadzera i LAG osoblje odgovorne za
administrativnu i tehnicku podrsku,

e Evaluacioni komitet, i
 Komitet za odlucivanje.

LAG se osniva potpisivanjem Statuta ili
Memoranduma o saradnji



LAG UPRAVLJANIJE

Postoje tri glavna modela za implementaciju
LEADER-a koji se koriste u drzavama clanicama:

* Model A: LAG-ovi vrse samo odabir projekata
* Model B: LAG-ovi vrSe odabir projekata i placanje
korisnicima

* Model C: LAG-ovi vrse odabir i odobravanje
projekata

U prva dva modela provera opravdanosti pre
odobravanje projekta se sprovodi od strane
Agencije za placanje.



Proces uspostavljanja i rada LAG

razvoj socijalnog kapitala

uCenje zarad poboljSanja

konsolidacija Ogranci

strate$ki razvoj pravila i regulative

saradnja umrezavanje

LAG, lokalni i spoljni partneri

transparentnost

pravila

uspostavljanje

"Prtljaznik"
struktura odgovornost

inkluzivnost uceSce

lokalno javno-privatno partnerstvo

razmena znanja lokalni partneri

AU fasilitator poverenje

zajednicki principi zajedniCke vrednosti



LAGovi u Srbiji - predstavljanje

e 22 potencijalna LAGa
e Nacionalna LEADER Mreza www.nln.rs

* Vojvodina — Pokrajinski Sekretarijat za
poljoprivredu, vodoprivredu i Sumarstvo

* Podrska Republike Srbije — nacionalni program
u pripremi i razradi

* [PARD 2014-2020


http://www.nln.rs/

Mapa LAG TiM




LAG TiM Akteri/teritorija

Opstina Sokobanja
Opstina KnjaZevac

Agencija za razvoj Knjazevca

TO Knjazevac
MZ Debelica
MZ Kozelj

MZ Bucje

MZ Vlasko polje
MZ Vina

MZ Skrobnica
MZ Beli Potok
MZ Svrljiska topla
MZ Podvis

MZ Rgoste

MZ Zubatinac
MZ Citluk

MZ MiluSinac

MZ Seselac

MZ Bogdinac

MZ Blendija

MZ Nikolinac

MZ Sarbanovac

MZ Muzinac

MZ Banja JoSanica
MZ Zuékovac

MZ Trubarevac

MZ Beli Potok

MZ Trgoviste

TA “VaVel “

“East Star group “ doo
“Adonis”

PG Lelica Jovié

PG Vesna MiloSevi¢
PG Zorica Lazica

Restoran “Konak Ciri¢”
PG “Farma Koliba”
PG “Bozinovi¢”

UdruzZenje za negovanje
tradicije “lzvor”

NVO “Timocki klub”
Udruzenje “ETNOS “
UdruzZenje za lekovito bilje
Srbije “Dr. Jovan Tucakov”
UdruZenje odgajivaca goveda
simentalske rase “Rtanj”
UdruzZenje vocara opstine
Knjazevac

UdruZenje odgajivaca goveda
simentalske rase “Torlak”
KnjaZevac



Pravilnik Leader

* Nacrt ,Pravilnika o podsticajima za pripremu
okalnih strategija ruralnog razvoja
nartnerstava za teritorijalni ruralni razvoj“:
Komentari | sugestije




* Preporuke za dalji razvoj LEADERa i LAGa u
Borskom i Zajecarskom okrugu



Za vise informacija

www.nln.rs

policy@leader.org.rs

office@leader.org.rs

NATIONAL

0%'@%0 LEADER

NETWORK


http://www.nln.rs/
mailto:policy@leader.org.rs
mailto:office@leader.org.rs

